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Utvecklings- och hallbarhetsradets moéte 12 januari 2024
Protokoll fort vid utvecklings- och hallbarhetsradets mote ki 8.30 p& Lembdte lagergard.

Narvarande: Ordforanden, lantrddet Katrin Sjogren samt ledaméterna Josefine Egenfelt, John
Eriksson, Rebecka Eriksson, vice ordférande Martha Hannus, Minna Hellstrém, Marcus
Koskinen-Hagman, vice ordférande Niklas Lampi, Mikael Lundell, Susanne Olofsson,
finansminister Mats Peramaa, Karl Wahlman samt Jonas Wilén. Dessutom nérvarade radets
huvudsekreterare Micke Larsson.

Forhinder att medverka: talman Veronica Thornroos.

Ovriga narvarande: vice ordforande i arbetsgruppen for koordinering och rapportering Petra
Granholm, koordinatorn i arbetsgruppen fér koordinering och rapportering Henrika Osterlund,
medlemmen i arbetsgruppen for koordinering och rapportering Runa Tufvesson samt ledande
hallbarhetslots Karin Rosenberg-Brunila.

1. Motets 6ppnande

Lantrad Katrin Sjogren 6nskade alla valkomna till utvecklings- och hallbarhetsradets tjugoandra
ordinarie moéte, det forsta ordinarie maétet i mandatperioden 2024-2025. Radets forsta ordinarie
mote holls den 1 juni 2016.

2. Godkannande av foregadende motesprotokoll
Radet godkande protokollet fran det senaste ordinarie motet, den 22 september 2023.

Radet noterade foljande sedan foregaende mote: (1) att radet hade ett andra extra mote den 3
oktober 2023 for diskussion kring kopplingen mellan utvecklings- och hallbarhetsagendan och 6-
undantaget, (2) att den andra upplagan av utvecklings- och hallbarhetsagendan publicerades den
23 oktober 2023, (3) att radet traffade presidentkandidat Pekka Haavisto vid ett
rundabordssamtal den 22 december 2023, (4) att radet holl gemensam kickoff med den
nytilltrAdda landskapsregeringen och arbetsgruppen for koordinering och rapportering den 11
januari 2024 och

(5) att radets ordférandetrio beslutat att forlanga samtliga sju malansvarigas mandat ytterligare
ett &r (mandatperiod 1 januari - 31 dec 2024) samt att utse avdelningschef Bengt Michelsson till
ansvarig ledande tjansteman for malet om tillit och delaktighet (mal 1) och Viktoria Olsson
respektive Mats Orblom till processledare fér malet om attraktionskraft (mal 5) respektive méalet
om hallbar konsumtion och produktion (mal 7).
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3. Radets sammansattning, mandatbeskrivning och forvantningar

Radet noterade sammansattningen i radet under mandatperioden 2024-2025 (bilaga 1 nedan)
samt radets mandatbeskrivning (bilaga 2 nedan).

Respektive radsmedlem redogjorde kortfattat for sin syn pa sin roll i radet samt sina
forvantningar pa radets arbete under mandatperioden (2024-2025).

Radet konstaterade att det finns ett egenvarde i att radet ar ett forum dar alla samhallets
sektorer mots och diskuterar, samt att det finns skal att radet diskuterar samhallsgemensamma
utmaningar allt eftersom de uppstar och i ett sa tidigt skede som mdjligt. Det uttalades att det
vasentliga inte ar huruvida diskussionerna leder till att radets medlemmar &r eniga, utan att
diskussionen i sig har ett varde. Radet enades om att saval regeringens foretradare som ovriga
radsmedlemmar uppmuntras att framféra forslag pa fragestéllningar for diskussion till
ordférandetrion (som i sin tur ansvarar for prioritering samt beredning).

4. Radets rollforklaring

Enligt radets mandatbeskrivning ska radet faststélla en rollférklaring i samband med radets forsta
mote i respektive mandatperiod. Radet diskuterade sin rollférklaring for mandatperioden 2024-
2025. Radet faststallde rollférklaringen den 19 januari (per capsulam):

"Utvecklings- och hallbarhetsradet verkar for uppnaendet av utvecklings- och hallbarhets-
agendans vision och sju strategiska utvecklingsmal. Radet arbetar under mandatperioden sarskilt
for konkret handling for att uppna malen till 2030. Medlemmarna i radet utgors av foretradare fran
olika delar av samhallet, for att fa bredd i diskussionen om hallbarhetsutmaningar som &r
gemensamma for hela samhallet. Det finns ett varde i olikheterna och genom émsesidig dialog ar
ambitionen att olikheterna 6ver tid leder till positiva synergieffekter. Radet understryker
betydelsen av transparens och kommunikation till hela det alandska samhallet for att engagera
och ge en tydlig bild av det arbete som pagar inom ramen for barkraft-nétverket.”

5. Spelregler vid radets moten

Radet diskuterade spelregler for radets moten.

6. Val av tva vice ordférande

Radet beslutade att utse Martha Hannus och Niklas Lampi till vice ordférande.
7. Val av huvudsekreterare

Radet beslutade att utse Micke Larsson till huvudsekreterare for en period om tva ar (fram till
radets forsta ordinarie moéte 2026).

8. Rapport fran arbetsgruppen for koordinering och rapportering — genomgang mal for mal

I enlighet med riktlinjerna for arbetsgruppen fér koordinering och rapportering lamnar arbets-
gruppen en nulagesrapport till utvecklings- och hallbarhetsradet tva ganger per ar (i januari och
september). Vid radets foregaende mote den 22 sep 2023 lamnade arbetsgruppen en omfattande
rapport (motespunkt 6).
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Arbetsgruppens ordférande, tillika forvaltningschef och rddsmedlem, John Eriksson och vice
ordférande Petra Granholm presenterade en dvergripande nulagesrapport (bilaga 3).

Réadet diskuterade och noterade rapporten till kannedom.
9. Statusrapport 6 och Alands Voluntary Review 2024

Radet publicerar utvecklings- och hallbarhetsagendans statusrapporter vartannat ar och
statusrapport 6 ska publiceras under 2024. Avsikten &r att radet behandlar ett slutférslag vid
ordinarie moétet i september och att publicering sker senare i samma manad. Framtagandet av
forslaget leds av radets huvudsekreterare. Med utgangspunkt i innehall och upplagg i
statusrapport 5 foreslas radets medlemmar att under januari framfora eventuella synpunkter
gallande innehall och upplagg i statusrapport 6.

Saval FN:s medlemsstater som autonomier, regioner och stader/kommuner har mojlighet att
lamna in rapporter, sa kallade "Voluntary Reviews”, angaende dess implementering av Agenda
2030. Avsikten é&r att Aland lamnar sin forsta Voluntary Review (VR) till FN under 2024. Planen &r
att landskapsregeringen faststaller Alands VR i maj/juni och lamnar in rapporten till FN infor det
arliga hognivamotet for Agenda 2030 i juli 2024. En preliminar innehallsforteckning och
kapitelstruktur, med utgangspunkt i FN:s riktlinjer for Voluntary Reviews, presenterades.

Radet diskuterade upplégget for statusrapport 6 och noterade informationen om Alands
Voluntary Review 2024.

10. Radets motesplan 2024

Radet beslutade foljande motesplan for 2024:

11 januari Ordinarie mote (kl 8.30) pa Lembdte lagergard
14 maj Ordinarie méte (kl 12.30-16.00)
X september Ordinarie mote (Kl xx.xx)

11. Till kdnnedom — utredning av Alands vaxthusgasutslapp

Landskapsregeringen och klimatkommissionen bestéllde under 2023 en uppdatering av
slutrapporten av Alands véxthusgasutslapp (baserad pa utslappsuppgifter for 2022), bilaga 4.

Radet noterade slutrapporten till kAnnedom.
12. Mdotets avslutande

Katrin Sjogren avslutade métet med ett tack for goda diskussioner och en givande kickoff dagen
innan tillsammans med regeringen och arbetsgruppen for koordinering och rapportering.

Motet avslutades kil 11.10.

Vid protokollet: Micke Larsson
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Beslut — radets sammansattning 2024-2025 (se nedan)
Radets mandatbeskrivning (se nedan)

Nulagesrapport fran arbetsgruppen for koordinering och rapportering
Uppdaterad slutrapport — utredning av Alands véxthusgasutslapp
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Bilaga 1. Beslut — radets sammansattning 2024-2025

PROTOKOLL
Nummer Sammantradesdatum
18 19.12.2023
Protokoll fort vid enskild foredragning
Regeringskansliet
Allmanna byran, Rkl
Beslutande Foredragande Justerat
Lantrad Forvaltningschef Omedelbart
Katrin Sjoégren John Eriksson
Nr 21

Tillsattande av Utvecklings- och hallbarhetsrad for

perioden 2024-2025.

ALR 202379840

99 Rkl
Konstaterades att Utvecklings- och héllbarhetsradet (radet) ar en del av natverket
barkraft.ax och etablerades samtidigt som natverket bildades i borjan av 2016. Radet
utsags ursprungligen for att ta ett helhetsansvar for barkraft-natverkets vitalitet och
langsiktiga existens. Avsikten var att radet skulle bestd av ledande personer fran alla
samhallssektorer. Radet verkar pa fortroende fran barkraft-natverkets medaktorer.
Radet stallde sig under 2016 bakom forslaget till vision fér Aland, Alla kan blomstra i
ett bdrkraftigt samhdille pd fredens éar, samt de sju strategiska utvecklingsmalen i
Utvecklings- och hdllbarhetsagenda for Aland.

Réadet forvantas arbeta pa ett satt som skapar bred forankring for utvecklings- och
héllbarhetsagendan, "Alla kan blomstra“-visionen och de sju strategiska
utvecklingsmalen i samhallets sektorer och hos allmanheten. Vidare forvantas radets
interna arbete framja ett fritt tdnkande i syfte att kunna bidra till den transformation som
utvecklings- och héllbarhetsagendans genomférande innebar.

Radet beslutar om eventuella justeringar av vision, strategiska utvecklingsmal, delmal
samt huvudindikatorer. Radet faststaller utvecklings- och hallbarhetsagendans
statusrapporter.

Radet ska halla minst tre ordinarie méten per &r. Utdver de ordinarie motena kan radets
ordférande eller huvudsekreterare kalla till extra méten. Radet kan inom sig skapa
arbetsgrupper for beredning och radgivning.
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Réadet ska regelbundet folja upp det alandska samhallets arbete med genomférandet av
utvecklings- och hallbarhetsagendan. Arbetsgruppen for koordinering och rapportering
bistar radet i den regelbundna uppféljningen. Radet faststaller arbetsgruppens mandat
och dess medlemmar utses genom beslut av radets ordforande och bada vice
ordféranden. Arbetsgruppens uppdrag &r att dels koordinera implementeringen av
utvecklings- och hallbarhetsagendans sju strategiska utvecklingsmal, dels ansvara for
rapporteringen av implementeringen.

Radet faststéller en rollforklaring i samband med radets forsta ordinarie mote i
respektive mandatperiod.

Medlemmarna i rddet utses for mandatperioder om tva kalenderar. Personer som utses
till medlemmar i utvecklings- och héallbarhetsradet forvantas ha
- ett personligt engagemang for "Alla kan blomstra”-visionens forverkligande

- betydande personlig integritet

- betydande fortroende i samhallet i stort och i synnerhet i den sektor personen
representerar

- tid och vilja att aktivt agera ambassador for utvecklings- och héallbarhetsagendan i
allmanhet och "Alla kan blomstra”-visionen i synnerhet.

Den totala sammansattningen i radet ska utgéra en sa bred representation av samhallet
i sin helhet som mdjligt (kon, alder osv). Kontinuitet ar vasentligt for sammansattningen i
radet. Mot denna bakgrund ska situationer dar en stor andel av radets alla medlemmar
byts ut samtidigt undvikas.

Réadet ska besta av minst nio och maximalt fiorton medlemmar. Lagtingets talman,
lantradet, finansministern samt landskapets forvaltningschef ar permanenta medlemmar
i radet. Ovriga medlemmar utses, frAn och med mandatperioden 2024-2025, enligt
féljande:

- Civilsamhallets natverksgrupp utser tre medlemmar. Natverksgruppen for hallbara
kommuner, Alands kulturdelegation respektive jord- skogs- och vattenbrukets
intresseorganisationer utser en medlem vardera. Ovriga medlemmar i radet, varav
tre representanter for naringslivet, utses av landskapsregeringen.

For mandatperioden 2024-2025 har civilsamhallets natverksgrupp utsett Josefine
Egenfelt, Martha Hannus och Karl WahIman till civiisamhallets representanter i radet.
Natverksgruppen for hallbara kommuner har utsett Minna Hellstrom till kommunernas
representant i radet. Alands kulturdelegation har utsett Jonas Wilén till kulturens
representant i radet. Jord-, skogs- och vattenbrukets intresseorganisationer har valt
Mikael Lundell till lantbrukets representant i radet.

De utéver ovan namnda medlemmarna i radet utses av landskapsregeringen. Besléts
utse:

Rebecka Eriksson

Marcus Koskinen-Hagman
Niklas Lampi

Susanne Olofsson
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Bilaga 2.

Mandat fér utvecklings- och hallbarhetsradet

1. Bakgrund och rollférklaring

Utvecklings- och hallbarhetsradet (radet) ar en del av natverket barkraft.ax och etablerades
samtidigt som natverket bildades i bérjan av 2016. Radet utsags ursprungligen for att ta ett
helhetsansvar for barkraft-natverkets vitalitet och langsiktiga existens. Avsikten var att radet
skulle besta av ledande personer fran alla samhallssektorer. Radet verkar pa fortroende fran
barkraft-natverkets medaktorer.

Ré&det stéllde sig under 2016 bakom forslaget till vision for Aland, Alla kan blomstra i ett
barkraftigt samhalle pa fredens dar, samt de sju strategiska utvecklingsmalen i Utvecklings- och
hallbarhetsagenda for Aland.

Radets mandatbeskrivning diskuteras av medaktorerna vid deras sista mote i radets respektive
mandatperiod. Eventuella justeringar faststélls i samband med radets forsta mote darpa féljande
mandatperiod.

Radet faststéller en rollférklaring i samband med radets forsta ordinarie mote i respektive
mandatperiod. Nuvarande rollférklaring faststalldes den 19 januari 2024

"Utvecklings- och hallbarhetsradet verkar for uppnaendet av utvecklings- och hallbarhets-
agendans vision och sju strategiska utvecklingsmal. Radet arbetar under mandatperioden sarskilt
for konkret handling for att uppna malen till 2030. Medlemmarna i radet utgors av foretradare fran
olika delar av samhallet, for att fa bredd i diskussionen om hallbarhetsutmaningar som &r
gemensamma for hela samhallet. Det finns ett varde i olikheterna och genom 6émsesidig dialog ar
ambitionen att olikheterna 6ver tid leder till positiva synergieffekter. Radet understryker
betydelsen av transparens och kommunikation till hela det alandska samhaéllet for att engagera
och ge en tydlig bild av det arbete som pagar inom ramen for barkraft-nétverket.”

Uppnaendet av de sju strategiska utvecklingsmalen ar inbérdes beroende av varandra. Radet
forvantas sakerstalla att implementeringen av respektive strategiskt utvecklingsmal beaktar
implementeringen av de Ovriga sex strategiska utvecklingsmalen, i syfte att suboptimeringar och
malkonflikter undviks respektive hanteras.

2. Mandatperioder och utnamningar av radets medlemmar och huvudsekreterare

Medlemmarna i radet utses for mandatperioder om tva kalenderar. Personer som utses till
medlemmar i utvecklings- och hallbarhetsradet férvantas ha...

a. ett personligt engagemang for "Alla kan blomstra”-visionens forverkligande

b. betydande personlig integritet

c. betydande fortroende i samhallet i stort och i synnerhet i den sektor personen representerar
d. tid och vilja att aktivt agera ambassador for utvecklings- och hallbarhetsagendan i allmanhet
och "Alla kan blomstra”-visionen i synnerhet
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Den totala sammanséattningen i radet ska utgora en sa bred representation av samhéllet i sin
helhet som mgjligt (kon, alder, fodelseort osv). Kontinuitet ar vasentligt for sammansattningen i
radet. Mot denna bakgrund ska situationer dar en stor andel av radets alla medlemmar byts ut
samtidigt undvikas.

Radet ska besta av minst nio och maximalt fiorton medlemmar. Lagtingets talman, lantradet,
finansministern samt landskapets forvaltningschef ar permanenta medlemmar i radet. Ovriga
medlemmar utses, fran och med mandatperioden 2024-2025, enligt féljande:

Civilsamhallets natverksgrupp utser tre medlemmar. Natverksgruppen for hallbara kommuner,
Alands kulturdelegation respektive jord- skogs- och vattenbrukets intresseorganisationer utser en
medlem vardera. Ovriga medlemmar i rdet, varav tre representanter for naringslivet, utses av
landskapsregeringen.

Lantradet &r radets ordférande. Radet véljer inom sig tva vice ordféranden.

Radet utser, vid sitt forsta ordinarie mote under respektive mandatperiod, en huvudsekreterare
for en period om tva ar. Huvudsekreteraren bereder radets méten i samrad med radets
ordférande och bada vice ordféranden.

3. Arbetssatt

Radet férvantas arbeta pa ett satt som skapar bred férankring for utvecklings- och
hallbarhetsagendan, "Alla kan blomstra™-visionen och de sju strategiska utvecklingsmalen i
samhallets sektorer och hos allménheten. Vidare forvantas radets interna arbete framja ett fritt
tankande i syfte att kunna bidra till den transformation som utvecklings- och hallbarhetsagendans
genomférande innebar.

Radet ska halla minst tre ordinarie moten per ar. Utéver de ordinarie motena kan radets
ordférande eller huvudsekreterare kalla till extra moten. Radet kan inom sig skapa arbetsgrupper
for beredning och radgivning.

Radet ska driva pa och folja upp det alandska samhallets arbete med genomférandet av
utvecklings- och hallbarhetsagendan. Arbetsgruppen for koordinering och rapportering bistar
radet. Radet faststaller arbetsgruppens mandat och arbetsgruppens medlemmar utses genom
beslut av radets ordférande samt bada vice ordféranden. Arbetsgruppens uppdrag ar att dels
koordinera implementeringen av utvecklings- och héallbarhetsagendans sju strategiska
utvecklingsmal, dels ansvara for rapporteringen av implementeringen.

4. Beslut

Radet beslutar om eventuella justeringar av vision, strategiska utvecklingsmal, delmal samt
huvudindikatorer. Radet faststaller utvecklings- och hallbarhetsagendans statusrapporter.
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